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Dragi učenici, 

dobro došli na Malo školsko natjecanje iz obračuna plaće. 

 

Natjecanje je namijenjeno učenicima četvrtih razreda, smjer komercijalist, s 

ciljem pripreme za školsko natjecanje u disciplini Poduzetništvo.  Bez obzira na 

vaše buduće radno mjesto, svi vi ćete primati naknadu za svoj rad (plaću) pa 

prema tome trebate znati „iščitati“ platnu listu i obračunati plaću. 

 

Plaća je, sukladno Zakonu o doprinosima, članak 7. primitak što ga 

poslodavac ili druga osoba umjesto poslodavca isplaćuje radniku po osnovi rada 

u određenom mjesecu prema ugovoru o radu, pravilniku o radu, kolektivnom 

ugovoru ili posebnom propisu.  

Ukupan iznos primitka (bruto) sadrži iznose doprinosa iz osnovice te iznose 

poreza i prireza porezu na dohodak i neto iznos. Dakle, polazeći od ugovorene 

bruto plaće, obračunavaju se obvezni doprinosi iz plaće i doprinosi na plaću.  

Doprinosi su javna davanja državi, pri čemu je unaprijed određene namjena 

njihovog trošenja (mirovinsko, zdravstveno), za razliku od poreza i prireza gdje 

nema unaprijed određene namjene.  

Izračun za 2021. godinu radi se prema: 
Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dohodak (NN 138/2020) 

Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima (NN 106/2018) 

 

Znači, pri obračunu plaće, isplatitelji su obvezni obračunati, obustaviti i 

uplatiti davanja propisana Zakonom o porezu na dohodak (predujam poreza na 

dohodak i prirez, uvažavajući osobne odbitke za radnike iskazane na poreznoj 

kartici) te Zakonom o doprinosima (doprinos za mirovinsko te zdravstveno 

osiguranje). 

Trajanje izrade zadatka je 45 minuta. 
 
ZADATAK: 
Poslodavac Osiguranje d.o.o. iz Splita, Vukovarska 12, OIB 23525231212, 

zapošljava 1 radnika, Mate Matić, iz Solina , Ulica don Frane Bulića 12, OIB 



52132121414 – prema poreznoj kartici osoba uzdržava jedno dijete - zaposlio se 

kod poslodavca 1. rujna 2021. godine – bruto plaća 12.200,00 kn s mogućnošću 

povećanja temeljenim na ostvarenim rezultatima rada.  Bruto plaća se uvećava 

2,5% na svakih 5 prodanih polica osiguranja. Za mjesec rujan prodao je 12 

polica osiguranja.  Izračunati plaću za mjesec rujan vodeći računa o zakonskim 

propisima vezanim uz rokove isplate plaća, trenutno važećim stopama 

doprinosa, poreza i prireza koristeći pripremljeni obrazac. 

 

Potrebno je: 
• ispuniti obračunski list za mjesec rujan 

• sve promjene u pripremljenom obrascu pohrani 

 

 
Mjerila vrednovanja obračuna plaće: 
 

Opisnice kriterija Bodovi 
točno obračunava plaću za mjesec 
rujan prema aktualnim zakonskim 
propisima u trenutku sastavljanja 
točno u svim elementima 

 

3 

djelomično točno obračunava plaću 
za mjesec rujan – točan iznos 
doprinosa za MO, iznos osobnog 
odbitka, poreza i prireza, doprinosa 
na plaću - prema aktualnim 
zakonskim propisima u trenutku 
sastavljanja  

 

 

 

2 

djelomično točno obračunava plaću 
za mjesec rujan – točan iznos 
doprinosa za MO, iznos osobnog 
odbitka - prema aktualnim 
zakonskim propisima u trenutku 
sastavljanja 

 

 

1 

uglavnom netočno ili u potpunosti 
netočno obračunava plaću za mjesec 
rujan prema danim smjernicama 
i/ili ne primjenjuje aktualne 
zakonske propise u trenutku 
sastavljanja 

 

 

0 

 

Izvor: MODEL ZADATKA ZA NATJECATELJSKU DISCIPLINU Poduzetništvo Travanj 2021. 

 

Sretno! 


