KOMERCIJALNO - TRGOVAČKA ŠKOLA SPLIT
A.G.MATOŠA60
 
21 000 SPLIT
T:021/386-031, 041
F:021/386-829
Split, 17.11.2017.
Klasa: 602-03/17-01/148
Urbroj: 2181-70-01-17-01
Na temelju čl.107 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13 , 152/14 i 07/17) Komercijalno trgovačka škola Split                                                                          
                                                  R a s p i s u j e 

                                                N A T J E Č A J

                          za   zasnivanje radnog odnosa na radna mjesta
1. Nastavnik ekonomske grupe predmeta  –za 11 sati tjedne norme , nepuno 
           određeno radno vrijeme (dok traje mandat ravnatelja)
2. Nastavnik ekonomske grupe predmeta  –za 22 sata tjedne norme , od čega 11 sati neodređeno i 11 sati određeno (dok traje mandat ravnatelja)
3. Nastavnik Informatike za 6 sati tj.norme(4nastava+2 razredništvo) nepuno, neodređeno radno vrijeme

4.  Nastavnik Povijesti –za 20 sati tjedne norme,određeno nepuno radno vrijeme –do povratka zamjenjivane djelatnice

Uvjeti:Kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete u skladu sa. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13,152/14.,i 07/17)i Pravilniku o stručnoj spremi  i pedagoško psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjoj školi NN(80/99)

Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju dostaviti: 

-životopis 

-diplomu o stečenoj stručnoj spremi

-domovnicu 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz čl. 106. stavka 1.i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od šest mjeseci.

-dokaz o stečenim pedagoškim kompetencijama za toč.1, 2, i 3(ako nije nastavnički smjer)
-elektronički zapis radno-pravnog statusa iz baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, te dokaz o prednosti pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima sukladno Zakonu na koji se kandidat poziva

Na natječaj se mogu prijaviti kandidati oba spola.

Svi dokumenti dostavljaju se u presliku.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošljavanju sukladno posebnom propisu, dužan je u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze propisane zakonom na koji se poziva.
Kandidat ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Prijave s dokazima u potrebno je dostaviti na adresu Komercijalno-trgovačke škole Split, s naznakom „ZA NATJEČAJ“.

O rezultatima izbora kandidati će biti izvješćeni u zakonskom roku.

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od dana objave.
                                                                              Ravnatelj:Velimir Ćurčija,dipl.oec.
